
茨城県内に事業所を有する中小企業･小規模事業者
※業務の中で効率が悪いと悩まれている方
※従業員にやる気がない・辞める人が多いと悩まれている方

①生産性を改善させる管理会計の基礎
②生産性向上の成功事例
（利益２桁実現の事例・幹部社員が自ら働く人材に変化した事例）
③生産性を改善させるコミュニケーション改革手法

令和6年11月18日(月)

内 容

開催方法

申込方法

〒310-0801 茨城県水戸市桜川2-2-35 茨城県産業会館９階
TEL 029-224-5339 FAX 029-227-2586  E- Mail yorozu@iis-net.or.jp HP https://ibaraki-yorozu.go.jp/

対 象 者

生産性を改善するには、従業員が前向きに、自ら進んで実行する
ことが大事であり、その手法をお伝えします。

日 時

【講師】
茨城県よろず支援拠点
コーディネーター

福永 一哉

【講師】

オンライン開催
※オンライン開催の招待メール（URL）を前日までにお送りいたします。

茨城県よろず支援拠点申込フォーム
もしくは右記QRコードよりお申込みください。

申込締切日

参加費無料

大手メーカーで新製品の設計・
開発、事業化、工場経営業務に
従事。ベンチャー企業経営、県
内中小企業の経営、JV経営、海
外生産会社立上げの経験有り。
経験を活かした経営改善等の支
援実績多数

～コミュニケーション改革による生産性の向上～

『人に着目した生産性の改善手法セミナー』

令和6年11月21日(木) 14：00～ 15：30

https://forms.gle/FqgBduG6zCPKW3fY9
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